CAIET DE SARCINI
privind
achizitia serviciilor de coordonare in materie de securitate si sinitate in munca,

5 pentru obiectivul de investifii
“CAMIN PERSOANE FARA ADAPOST, str. PANSELELOR nr.23”

1.DATE GENERALE

1.1.Denumire serviciu: Servicii de coordonare in materie de securitate si sinatate in munci,
pentru obiectivul de investitii “CAMIN PERSOANE FARA ADAPOST, str. PANSELELOR nr.23”

1.2. Beneficiar: Municipiul Bragov

1.3. Obiectul contractului :

Servicii de coordonare in materie de securitate si sanatate in muncd, pentru implementarea proiectului
“CAMIN PERSOANE FARA ADAPOST, str. PANSELELOR nr.23”

Obiectivul acestei investitii este de a amenaja un camin pentru persoane fara adapost, cu locuri de cazare
concentrate intr-un adipost de noapte si cazare in regim de urgentd, structurat in spatiu de triaj §i spafiu
de cazare, prin transformarea Caminului $coald existent.

S-a emis pentru aceasti investitie Autorizatia de Construire nr. 1237/09.12.2019.

1.4 Sursa de finantare :
Bugetul Local.

2. FORMA DE ORGANIZARE

Forma de atribuire a contractului cu obiectul sus-mentionat, va fi stabilitd in cadrul strategiei de
contractare intocmitd de Serviciul Achizitii Publice.

3. CERINTE OBLIGATORII PENTRU OFERTANTI

Responsabilitéiti :

Activitatea coordonatorului in materie de securitate gi sinatate in muncd pe perioada elabordrii
proiectului tehnic si a executiei lucrarilor presupune indeplinirea atributiilor §i aspectelor impuse de
Hotirarea 300/2006 (actualizatd) privind cerinfele minime de securitate i sdndtate pentru santierele
temporare sau mobile, si a altor acte normative in vigoare, atfel:

3.1. Pentru a-si putea indeplini atributiile coordonatorii in materie de securitate si sinitate trebuie:

- s participe la toate etapele de elaborare a proiectului tehnic si de realizare a lucrarii;

- s participe la toate intrunirile care privesc elaborarea proiectului tehnic si realizarea lucrarii;

- sd primeascd, dacd este cazul, si sd solicite managerului de proiect si antreprenorului elementele
necesare indeplinirii sarcinilor sale;

- si Intocmeasca si si tina la zi registrul de coordonare;

- si intocmeasca si actualizeze daca este cazul declaratia prealabild pentru ITM;

- sa asigure consultantd in managementul securititii muncii (organizarea cadrului educational-instruiri,
dezvoltarea abilititilor de comunicare, supraveghere in aplicarea cerinfelor SSM);

- sa consilieze managerul de proiect si daca este solicitat, antreprenorul general, cu privire la toate
aspectele ce tin de organizarea activititii de informare si instruire organizate la nivel de santier.

- face propuneri, daci este solicitat, in cadrul sedintelor tehnice organizate de managerul de proiect cu
privire la remedierea unor carente ce pot apérea din punct de vedere al securitéfii i sdnatatii in munca si
urmareste corectarea acestora.
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3.2. Si redacteze pe durata elaborarii proiectului tehnic planul de securitate si sinitate care va fi tinut la
zi si pe toatd durata efectudrii lucrérilor.

Coordonatorul va asigura desfasurarea activitatilor in conditii de securitate si sdnatate pe tot parcursul
desfasurarii proiectului incepand cu perioada de elaborare a proiectului tehnic si pani la finalizarea
lucrarilor de executie.

A. Planul de securitate si siinatate trebuie si precizeze:

- cerintele de securitate §i sindtate aplicabile pe santier;

- sd specifice riscurile care pot apirea;

- sa indice masurile de prevenire necesare pentru reducerea sau eliminarea riscurilor;

- sd conf{ind masuri specifice privind lucrarile care se incadreaza in una sau mai multe categorii cuprinse
in anexa nr. 2 la Hotérarea nr. 300/2006 (actualizata);

- la elaborare sd {ind cont de toate tipurile de activititi care se desfasoara pe santier si sa identifice toate
zonele in care se desfasoard lucrérile cuprinse in anexa nr. 2 la Hotararea nr. 300/2006 (actualizata).
Planul de securitate si sdnétate trebuie sa contina cel putin urmatoarele:

a) informatii de ordin administrativ care privesc santierul si, daca este cazul, informatii care completeaza
declaratia prealabild prevazuta la art. 47 din Hotérarea nr. 300/2006 (actualizatd);

b) masuri generale de organizare a santierului stabilite de comun acord de citre managerul de proiect si
coordonatorii In materie de securitate si sanitate;

c) identificarea riscurilor si descrierea lucrarilor care pot prezenta riscuri pentru securitatea si sanitatea
lucritorilor;

d) masuri specifice de securitate in muncad pentru lucrérile care prezinta riscuri; mésuri de protectie
colectiva si individuala;

€) amenajarea $i organizarea santierului, inclusiv a obiectivelor edilitar-sanitare, modalitati de depozitare
a materialelor, amplasarea echipamentelor de munca prevézute de antreprenori si subantreprenori pentru
realizarea lucrdrilor proprii;

f) masuri de coordonare stabilite de coordonatorii in materie de securitate i sinitate si obligatiile ce
decurg din acestea;

g) obligatii ce decurg din interferenta activitétilor care se desfagoard in perimetrul santierului si in
vecinitatea acestuia;

h) mésuri generale pentru asigurarea mentinerii santierului in ordine si in stare de curatenie;

1) indicatii practice privind acordarea primului ajutor, evacuarea persoanelor i masurile de organizare
luate in acest sens;

j) modalitdfi de colaborare intre antreprenori, subantreprenori si lucritorii independenti privind
securitatea si sdnatatea in munca.

Planul de securitate si sanatate va fi completat si adaptat in functie de evolutia santierului si de durata
efectivé a lucrarilor sau a fazelor de lucru.

B. Registrul de coordonare

Registrul de coordonare va cuprinde ansamblul de documente redactate de catre coordonatorul in
materie de securitate §i s@ndtate, informatii privind evenimentele care au loc pe santier, constatarile
efectuate si deciziile luate. Coordonatorul in materie de sénatate si securitate trebuie s consemneze in
registrul de coordonare urmatoarele;

- numele si adresele antreprenorilor, subantreprenorilor i data interventiei fiecaruia pe santier;

- lista cu efectivul lucratorilor pe santier si durata prevazuta pentru efectuarea lucrarilor;

- evenimentele importante care trebuie luate in considerare la realizarea proiectului, respectiv a lucrarilor,
constatérile si deciziile adoptate;

- observatiile, informatiile si propunerile privind securitatea §i sandtatea in munci aduse la cunostinta
beneficiarului, managerului de proiect sau celor care intervin pe santier i eventualele raspunsuri ale
acestora;
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- observatiile si propunerile antreprenorilor si subantreprenorilor privind securitatea si sinitatea in
munca;

- abaterile de la prevederile planului de securitate si sdnitate;

- rapoartele vizitelor de control pe santier si ale intrunirilor, dispozitiile care trebuie transmise;

- incidente si accidente care au avut loc.

C. Dosarul de interventii ulterioare

Dosarul de interventii ulterioare trebuie s cuprinda:

- documentatia de interventii ulterioare, cum ar fi planuri si note tehnice;

- prevederi i informatii utile pentru efectuarea interventiilor ulterioare in conditiile de securitate si
sanatate;

Dosarul de interventii ulterioare se intocmeste inca din faza de proiectare a lucririi pe durata elaborarii
proiectului tehnic.

4. ATRIBUTIILE COORDONATORULUI iN MATERIE DE SECURITATE SI SANATATE PE
PERIOADA DERULARII CONTRACTULUI

4.1. Pe durata realizirii lucrarii

in conformitate cu art. 58 din Hotarirea nr. 300/2006 (actualizatd) pe durata realizarii lucrarii
coordonatorul In materie de securitate si sdnatate in munci are urmatoarele atributii:

- s coordoneze aplicarea principiilor generale de prevenire si de securitate la alegerea solutiilor tehnice
si/sau organizatorice in scopul planificdrii diferitelor lucriri sau faze de lucru care se desfisoari
simultan ori succesiv si la estimarea timpului necesar pentru realizarea acestor lucriri sau faze de lucru;

- s@ coordoneze punerea in aplicare a masurilor necesare pentru a se asigura ci angajatorii si daci este
cazul, lucratorii independenti respectd principiile prevazute la art. 56 din Hotdrarea nr. 300/2006
(actualizatd), intr-un mod coerent si responsabil, si aplica planul de securitate si sdnitate previzut la art.
54, 1it. b);

- sd adapteze sau s solicite sd se realizeze eventualele adaptéri ale planului de securitate si sinitate
prevazut la art. 54, lit. b) si ale dosarului de interventii ulterioare prevazut la art. 54, lit. ¢) in functie de
evolutia lucrarilor si de eventualele modificari intervenite;

- Sd organizeze cooperarea intre angajatori, inclusiv a celor care se succed pe santier, si coordonarea
activitatilor acestora, privind protectia lucratorilor, prevenirea accidentelor, si a riscurilor profesionale
care pot afecta sandtatea lucratorilor, informarea reciprocé si informarea lucratorilor i a reprezentantilor
acestora si, dacd este cazul, informarera lucrétorilor independenti;

- sd coordoneze activitdfile care urmareasc aplicarea corecta a instructiunilor de lucru si de securitate a
muncii;

- sa ia masurile necesare pentru ca numai persoanele abilitate sa aiba acces pe santier;

- si stabileascd, in colaborarea cu managerul de proiect si antreprenorul, masurile generale aplicabile
santierului;

- sd tind seama de toate interferentele activitatilor din perimetrul santierului sau din vecinatatea acestuia;
- sd stabileascd, Tmpreund cu antreprenorul, obligatiile privind utilizarea mijloacelor de protectie
colectivd, instalatiilor de ridicat sarcini, accesul pe santier;

- sa efectueze vizite comune pe santier cu fiecare antreprenor sau subantreprenor, inainte ca acestia si
redacteze planul propriu de securitate si sanatate;

- sa avizeze planurile de securitate i sdnitate elaborate de antreprenori $i modificirile acestora;

- sa viziteze fiecare amplasament al lucrarilor o datd pe sdptamana si ori de cate ori se impune prezenta
acestuia atunci cind este solicitat de beneficiar;

- alte cerinte impuse prin Hotédrdrea nr. 300/2006 (actualizatd) si prin legislatia curentd in domeniul de
referinta;

Conform art.59 din Hotéararea nr. 300/2006 (actualizatd) - Coordonatorul in materie de securitate si
sdndtate in munca pe durata realizarii lucrérii trebuie sa aibd competenta necesara exercitarii finctiei :

- experientd profesionald in constructii sau conducerea santierelor de minimum 5 ani ,
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- formare specifica de coordonator in materie de securitate si sinitate actualizat la fiecare 3 ani.

Se solicitd pentru dovedirea experientei similare prezentarea unui CV cu activitatea desfasurata si
certificatul de atestare ca si coordonator in materie de securitate si sanatate, valabil (actualizat in ultimii
3 ani).

S. MODALITATEA DE LUCRU

Dupa incheierea contractului, prestatorul va solicita beneficiarului documentele necesare a fi puse la
dispozitie pentru indeplinirea atributiilor conform cerintelor impuse prin caietul de sarcini. Beneficiarul
va emite ordinul de incepere a serviciilor de coordonare in materie de securitate si sinitate in munci
pentru perioada de executie a lucririlor.

In cazul in care se dispune oprirea lucrarilor pe motiv de nerespectare a reglementirilor legislative
in domeniul securitatii si sdnatatii, imediat coordonatorul in materie de securitate si sinitate in munci va
instiinta in scris Beneficiarul, Antreprenorul si toti factorii implicati.

Pentru serviciile prestate, prestatorul se vor intocmi rapoarte de activitate lunare sau ori de céte ori
este nevoie. Rapoartele de activitate se vor depune la Centru de Informare pentru Cetiteni (C.I.C) al
Primariei Municipiului Brasov.

Raportul final se va depune la Centru de Informare pentru Cetiteni (C.I.C) al Primiriei
Municipiului Bragov, in termen de 10 zile de la inregistrarea ultimului raport lunar.

Achizitorul va verifica raportul §i va elabora Procesul verbal de receptie in termen de 10 zile de la
depunerea acestuia. In cazul existentei neconformitatilor prestatorul este obligat si completeze sau si
corecteze omisiunile constatate, in termen de 5 zile de la data primirii solicitirii beneficiarului.

Pretul contractului este ferm si nu se modifici sau ajusteazi pe toatd perioada de derulare a
contractului de prestare a serviciului, care poate fi modificati de Municipiul Brasov prin act
aditional de prelungire.

6. PREZENTAREA OFERTEI

6.1 Modalitatea de prezentare a ofertei tehnice

Ofertantul va prezenta urmatoarele elemente, ca parte a propunetii tehnice:

- Metodologia de prestare a serviciilor;

- Organizarea si planificarea activitatilor si graficul de indeplinire a serviciilor;

- Propunerea tehnica va fi elaborata astfel incat s rezulte ca sunt indeplinite toate cerinfele mentionate
in Caietul de sarcini.

- se va prezenta un grafic de prestare a serviciilor.

6.2 Modul de prezentare a ofertei financiare
Oferta financiard va cuprinde valoarea totala si graficul financiar de prestare a serviciilor.

7. DURATA CONTRACTULUI
Durata contractului este 24 luni - perioada de prestare a serviciilor de la emiterea de citre beneficiar a
ordinului de incepere si pana la receptia la terminarea lucririlor;

8. TERMENUL DE FINALIZARE A CONTRACTULUI

Prestarea contractului de servicii va fi consideratd finalizatd dupd semnarea Procesului verbal de
recepiie finald de activitate, mentionat la punctul 5 din prezentul caiet de sarcini, receptia raportului
final de activitate fiind considerata si receptia la finalizarea contractului.

9. GARANTIA DE BUNA EXECUTIE
Prestatorul va constitui garantia de buna executie in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
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10. MODALITATEA DE ADJUDECARE

Adjudecarea se va face in favoarea ofertantului ce prezinti oferta cu pretul cel mai scizut.

11. LEGISLATIA APLICATA
Legea 98 din 19.05.2016 privind privind achizitiile publice;
HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile

publice;

Hotararea 300 din 02.03.2006 (actualizati) privind cerintele minime de securitate si sdnitate pentru
santierele temporare sau mobile;
Legea 319/2006 privind securitatea si sdnitatea in munci;
H.G. nr. 1425/2006 modificatd si completatd de H.G. nr. 955/2010 - Norme de aplicare a legii
Securitatii si Sanatatii in Munca;

ch: Atributii Functia Numele si prenumele Data_, S 1}5 ra
1. | Aprobat: PRIMAR ALLEN COLIBAN - . &%f\\"‘ \) /’
2. | Vizat: Viceprimar Mihai Sebastian Rusu QA / > Y

3. | Vizat: Director Executiv DT Ing. Marius Comanici 072 02. 202 m ‘

4. | Vizat: Director Executiv Adj. DT Ing. Mihaela Gal 07 EER 04 L \:’Q}i‘.

5. | Verificat : Sef Serviciu Investitii Ec. Bianca Calinschi 02 FEB zﬁm g

6. | Elaborat: Inspector Ing. Daria Savin v MU

Nr.pag. | 5 |Nr.ex.| 2

F: PGE-02/03-10
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FORMULAR 1

(denumire/oferte ofertant)
OFERTA

Catre ,

(denumirea autoritdatii contractante si adresa completq)

Examindnd  documentatia ~ de  atribuire,  subsemnafii,  reprezentanti ai  ofertantulu

(denumirea/numele ofertantului), ne oferim ca, in conformitate ¢

prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mai sus mentionatd, sa prestam: ,.Servicii d
coordonator in materie de securitate si sanatate in munca pentru obiectivul de investitii  CAMI!
PERSOANE FARA ADAPOST, str. PANSELELOR nr. 23 ”, in conformitate cu cerintele din Anuntu

de publicitate postat si caietul de sarcini al achizitiei pentru suma de (suma in cifr

§i in litere, precum §i moneda), la care se adaugd taxa pe valoarea adiugati (TVA) in valoare d

(suma in litere §i in cifre, precum si moneda).

Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd cistigitoare, si prestam: ,.Servicii d
coordonator in materie de securitate si sanatate in munca pentru obiectivul de investitii ,,CAMI]
PERSOANE FARA ADAPOST, str. PANSELELOR nr. 23”, in conformitate cu cerintele din Anunfu

de publicitate postat si specificatiile caietul de sarcini

Ne angajam sd mentinem aceasta oferta valabild pentru o durata de zile, (durata in litere si
cifre) respectiv pana la data de (ziva/luna/anul) si ea va raméne obligatorie pentru
noi si poate fi acceptata oricénd inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

Precizam ca:

(se bifeazd opfiunea corespunzitoare)

|_| depunem ofertd alternativa, ale cirei detalii sunt prezentate intr-un formular de oferta separat,
marcat in mod clar ,.alternativa”/ " altd ofertd”.

|_| nu depunem oferta alternativa.

4. Pana la finalizarea procedurii de achizitie publica aceastd ofertd, impreund cu comunicarea
transmisd de dumneavoastrd, prin care oferta noastra este acceptatd ca fiind castigatoare, vor constitui
un contract angajant intre noi.

5. intelegem ci nu sunteti obligafi sd acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice sau orice oferti

primita.
Data / /
(nume, prenume si semndturd), in calitate de legal autorizat
sd semnez oferta pentru si in numele (denumirea/numele operatorului economic)
Li S

OFERTANT DATA






FORMULAR 2
DECLARATIE
privind conflictul de interese pentru ofertanti /candidati/ofertanti asociati/
subcontractanti/terti sustinitori, conform art. 59 si art.60
din legea 98/2016 privind achizitiile publice
1. Subsemnatul/a in calitate de
(ofertant/candidat/ ofertant asociat/ subcontractant/ ter{
susfindtor), la procedura avand ca obiect ,,Servicii de coordonator in materie de securitate si
sanatate in munca pentru obiectivul de investitii ,,CAMIN PERSOANE FARA ADAPOST, str.
PANSELELOR nr. 237, in temeiul art. 59 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice, declar pe
proprie raspundere, sub sanctiunca falsului in declaratii si a excluderii din procedura de atribuire, ci
nu mé incadrez in niciuna din situatiile previzute la art. 60 din lege cu privire la conflictul de interese,
cum ar fi:
a) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor a persoanelor
care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertanti/candidati
terfi susfindtori sau subcontractan{i propusi ori a persoanelor care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati, terti
susfindtori ori subcontractanti propusi;
b) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor a unei persoane
care este sof/sotie, rudd sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din
consiliul de administrafie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati,
terfi susfinatori ori subcontractanti propusi;
¢) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor a unei persoane
despre care se constatd sau cu privire la care existd indicii rezonabile/informatii concrete ci poate
avea, direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de alta naturd, ori se afld intr-o
alté situatie de natura sa ii afecteze independenta si impartialitatea pe parcursul procesului de evaluare;
d) situafia in care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul propus/tertul
sustindtor are drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de conducere sau de
supervizare si/sau are acfionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin
péand la gradul al doilea inclusiv ori care se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie
in cadrul autoritétii contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de
atribuire;
e) situafia in care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru
executarea contractului persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori
care se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoritatii contractante sau
al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire. (2). in sensul dispozitiilor lit.
d), prin actionar sau asociat semnificativ se infelege persoana care exercitd drepturi aferente unor
acfiuni care, cumulate, reprezinta cel putin 10% din capitalul social sau ii confera detinitorului cel
putin 10% din totalul drepturilor de vot in adunarea general.
2. Subsemnatul/a declar ca voi informa imediat autoritatea
contractantd daca vor interveni modificari in prezenta declaratie la orice punct pe parcursul derulrii
contractului de achizitie publica.
3. De asemenea, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
cd autoritatea contractanti are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii documentelor
care insofesc oferta, orice informatii suplimentare.
4. Subsemnatul/a autorizez prin prezenta orice institufie, societate comerciala, banca, alte persoane
juridice sa furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai (denumirea §i
adresa autoritdfii contractante) cu privire la orice aspect tehnic si financiar in legaturd cu activitatea
noastra.
Data completarii: Operator economic,

2

(semndtura autorizatd)
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